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Name, Sitz und Bezirk

§1
(1) Die Handwerksinnung fuhrt den Namen:

Tischler-Innung Berlin

ihr Sitz ist in Berlin,
ihr Bezirk umfasst das Land Berlin.

(2) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie wird mit Genehmigung der
Satzung durch die Handwerkskammer rechtsféhig.

(3) Die Tischler-Innung Berlin ist Mitglied des Bundesverbandes des holz- und kunststoffverarbeitenden
Handwerks (Bundesinnungsverband des Tischlerhandwerks).

Fachgebiet
§2
(1) Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst

1. das holz- und kunststoffverarbeitende Handwerk (Tischlerhandwerk) sowie das Drechsler-
handwerk

2. das dem Tischlerhandwerk fachlich und wirtschaftlich nahestehende handwerksahnliche
Gewerbe ,Einbau von genormten Baufertigteilen (z. B. Fenster, Tiren, Zargen, Regale).”

(2) Gewerbezweige, die sich vorbehaltlich kinftiger gesetzlicher Regelungen durch den technischen
Fortschritt aus dem in Abs. 1 genannten Handwerk entwickeln, fallen ebenfalls in das Fachgebiet der
Handwerksinnung.

Aufgaben
§3

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu for-
dern. Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,
2. ein gutes Verhéltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen anzustreben,
3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung

zu regeln und zu tberwachen sowie fur die berufliche Ausbildung der Lehrlinge zu
sorgen und ihre Entwicklung zu férdern,

4. die Gesellenprufung abzunehmen und hierfir Gesellenprifungsausschisse zu er-
richten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu erméachtigt ist,

5. das handwerkliche Kénnen der Meister und Gesellen zu férdern; zu diesem Zweck
kann sie inshesondere Fachschulen errichten oder unterstiitzen und Lehrgéange ver-
anstalten,

6. beider Verwaltung der Berufsschulen gemaR den bundes- und landesrechtlichen
Bestimmungen mitzuwirken,

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu férdern,

8. Uber Angelegenheiten des in ihr vertretenen Handwerks den Behorden Gutachten
und Auskuinfte zu erstatten.
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9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erflllung
ihrer Aufgaben zu unterstutzen,

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vorschriften
und Anordnungen durchzufihren.

(2) Die Handwerksinnung soll

1. zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen
zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung schaffen und férdern,

2. bei der Vergabe offentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen
beraten,

3. das handwerkliche Pressewesen unterstitzen.
(3) Die Handwerksinnung ist berechtigt,
1. Tarifvertrage abzuschliel3en,

2. forihre Mitglieder und deren Angehorige Unterstitzungskassen fur Félle der Krankheit, des
Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bedurftigkeit zu errichten,

3. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag
zu vermitteln.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MalRnahmen zur Férderung der gemeinsamen gewerbli-
chen Interessen der Innungsmitglieder durchfihren.

Die Errichtung und die Rechtsverhéltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach den hierfir gel-
tenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4
(1) Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehenen Art getroffen wer-
den, so sind die daflr erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese be-
durfen der Genehmigung der héheren Verwaltungsbehorde.
(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fithren und das
hierflr bestimmte Vermdgen gesondert von dem Innungsvermégen zu verwalten. Das getrennt verwaltete

Vermoégen darf fur andere Zwecke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf abgeson-
derte Befriedigung aus diesem Vermogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft
§5
Die Handwerksinnung gehort der fir ihren Sitz zustandigen Kreishandwerkerschaft an, sofern eine solche
besteht.
Mitgliedschaft
§6
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1. indie Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil davon eingetragen
ist, fur das die Handwerksinnung gebildet ist,
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2. mit dem Einbau von genormten Baufertigteilen (z. B. Fenster, Turen, Zargen, Regale) in das
Verzeichnis der Inhaber handwerksahnlicher Gewerbe eingetragen ist,

3. indem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung oder seinen
Wohnsitz hat,

4. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten
zu wahlen oder zu stimmen, verloren hat,

5. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung ber sein Vermdgen beschrankt
ist und

6. nicht als gesetzlicher Vertreter einer juristischen Person oder als vertretungsberechtigter

Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als selbstandiger Handwerker
aus der Innung ausgeschlossen worden ist.

87
(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahmeantrag) ist bei dieser
schriftlich zu stellen, tiber ihn entscheidet der Vorstand. Uber den Widerspruch gegen die Ablehnung
eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsversammiung.
(2) Fur die Aufnahme kann eine Aufnahmegebihr erhoben werden.
(3) Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr umfafdten Hand-
werke besondere Verdienste erworben haben, kénnen durch Beschluss der Innungsversammlung zu

Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kdnnen an den Innungsversammlungen mit beraten-
der Stimme teilnehmen.

§8
Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern in den
Innungsausschissen ist eine Satzung der Handwerksinnung unentgeltlich auszuhandigen.
§9
(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tber den Aufnahmeantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit
Austritt,
Ausschluss,

Tod und
Léschung in der Handwerksrolle

el N

§10
Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss des Rechnungsjahres
erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher dem Vorstand schriftlich angezeigt werden.

§11

(1) Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschlie3en, wer mit Ausnahme der Falle des § 9 Abs. 2 Nr.
3 und 4 die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft (§ 6) nicht erfillt.

(2) Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer
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1. gegen die Satzung gréblich oder beharrlich verstof3t oder satzungsgemalie Beschliisse
oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,

2. mit seinen Beitrégen trotz wiederholter Aufforderung lénger als ein Jahr im Ruckstand
geblieben ist.

(3) Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben:
Hierflr ist eine angemessene Frist einzurdumen. § 7 Abs. 1 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

§12

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermégen und — vorbehaltlich abwei-
chender Bestimmungen der Nebensatzungen — an die von der Handwerksinnung errichteten Nebenkas-
sen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Beitrdge verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres
Ausscheidens féllig waren. lhre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksin-
nung oder deren Nebenkassen und Einrichtungen gegenuber bestehen, werden durch das Ausscheiden
nicht berihrt.

§13
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen und Anstalten der Handwerksinnung nach
MaRgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschlisse der Innungsversammlung zu benutzen.

§14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erflllung der Aufgaben der Handwerksinnung mitzuwirken und die
Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgemaflen Beschlisse und Anordnun-
gen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft

§15

(1) Die Handwerksinnung kann solche Personen als Gastmitglieder aufnehmen, die dem Handwerk, fur
das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahestehen. Als Gastmitglieder kénnen auf An-
trag auch Personen aufgenommen werden, deren Mitgliedschaft durch Léschung in der Handwerksrolle
endet. Die Gastmitglieder haben die in Abséatzen 2 bis 4 genannten Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise wie Innungsmit-
glieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit beratender Stimme teil.

(3) Betragt die Zahl der Gastmitglieder, ausgenommen sind Gastmitglieder nach Abs. 1 S. 2, mehr als ein
Viertel der Zahl der Innungsmitglieder, so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des
Vorstandes mit beratender Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte
gewahlt. Die Vorschriften Uber die Amtszeit und die Wahl des Obermeisters gelten entsprechend.

(4) Die Innungsversammlung kann beschlieRen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu entrichten haben.
Wird der von Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhdht und tbersteigt er auch den im Zeitpunkt des
Beitritts zur Innung fur Gastmitglieder geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines
Monats, nach dem ihm die Erhdhung des Beitrages bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist aus der
Innung ausscheiden.

(5) Fur Gastmitglieder gelten 8 7 Abs. 1, 88 8-12 und § 14 entsprechend.



Wahlrecht, Stimmrecht und Wahlbarkeit

§16
Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksinnung angehdrenden
selbstandigen Handwerker. Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fir eine juristische Person oder eine
Personengesellschaft kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberech-
tigte Personen vorhanden sind.

§17
Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, Inhaber eines Nebenbetriebes im
Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist oder seinen Betrieb nach § 4 der Handwerksord-
nung fortfiihrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den Betriebsleiter tibertragen, falls dieser die Pflich-
ten Gbernimmt, die seinem Vollmachtgeber gegentiber der Handwerksinnung obliegen. Auf die Betriebs-
leiter findet die Bestimmung des § 18 entsprechende Anwendung. Die Ubertragung und die Ubernahme
der Rechte bedarf der schriftlichen Erklarung gegeniber der Handwerksinnung.

§18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschéftes oder die Einleitung oder Erledigung
eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung betrifft,

2. es mit Innungsbeitragen langer als ein Jahr im Rickstand ist,

3. gegen ihn das Hauptverfahren wegen eines Verbrechens oder Vergehens eroffnet ist, das die
Aberkennung der Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter zur Folge haben kann,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfigung Uber sein Vermdgen beschréankt ist.

§19

Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschisse sind die wahlberechtigten Innungsmitglie-
der, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung angehdrenden juristischen Person und die
vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der Handwerksinnung angehérenden Personengesellschaft,
die

1. die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen besitzen, soweit es um die Wahl des Obermeisters
oder des stv. Obermeisters geht,

2. am Wahltage volljahrig sind,
3. die Staatsangehorigkeit eines Mitgliedsstaates der Europaischen Union besitzen.
Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine Person wahlbar. Von den
Erfordernissen des Abs. 1 Ziff. 1 und 2 kann die Innungsversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder Ausnahmen zulassen.
§20
Gegen die Rechtsgiltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen nach der Wahl

Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu begriinden. Uber den Einspruch ent-
scheidet die Innungsversammliung.



§21
Mitglieder des Vorstandes und der Ausschusse, die Vertreter der Innung bei der Kreishandwerkerschaft
und dem Innungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses verlieren ihr Amt, wenn Umstande
eintreten, welche die Wahlbarkeit ausschlieBen. Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet die In-
nungsversammiung.
Organe

§22

Die Organe der Handwerksinnung sind

1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,
3. die Ausschusse.

Innungsversammlung
§23

(1) Die Innungsversammlung beschliel3t Gber alle Angelegenheiten der Handwerksinnung, soweit sie
nicht vom Vorstand oder von den Ausschissen wahrzunehmen sind. Die Innungsversammlung besteht
aus den Mitgliedern der Handwerksinnung.

(2) Der Innungsversammlung obliegt im Besonderen:

1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche im
Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung Uber die Hohe der Innungsbeitrage und Uber die Festsetzung von
Gebihren; Gebuhren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder Einrichtun-
gen der Innung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

3. die Prufung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschisse, die aus der Zahl der
Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter der Handwerksinnung zur
Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

5. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenheiten und
zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

6. der Erlass von Vorschriften Uber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vorschriften
der Handwerkskammer,

7. die Beschlussfassung tber

a) den Erwerb, die VerdufR3erung oder die dringliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VerauRRerung von Gegensténden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen
oder Kunstwert haben,

c) die Aufnahme von Anleihen,

d) den Abschluss von Vertragen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufende Ver-
pflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschéfte der Verwal-
tung,

e) die Anlegung des Innungsvermogens,

8. die Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung und die Auflésung der Hand-
werksinnung,



9. die Beschlussfassung uber Errichtung und Anderung von Nebensatzungen (8§ 4),

10. die Beschlussfassung Uber alle Einrichtungen, die zur Erfiillung der Aufgaben der Hand-
werksinnung geschaffen werden sollen,

11. die Beschlussfassung tber Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei dem In-
nungsverband,

12. die Beschlussfassung iiber die Ubertragung der Geschaftsfiihrung auf die Kreishandwer-
kerschaft.

(3) Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband (Absatz 2, Nr. 4) erfolgt
auf die Dauer von drei Jahren.

(4) Die nach Absatz 2 Nr. 7 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung erstreckt sich auch
auf die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Handwerksinnung, soweit nicht durch die
Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Die nach Absatz 2 Nr. 6, 7 und 8 gefassten Beschlisse bedirfen der Genehmigung durch die Hand-
werkskammer.

(6) Lehnt die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 11) ab, so ist die Angele-
genheit auf die Tagesordnung der nachsten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der Innungsver-
band rechtzeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung Uber den Austritt aus dem Innungsverband ist
einem Vertreter des Innungsverbandes Gelegenheit zur AuBerung in der Innungsversammilung zu geben.

§24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch einmal im Jahr
statt. AulRerordentliche Innungsversammlungen kdnnen abgehalten werden, wenn der Vorstand sie be-
schlief3t. Sie mussen einberufen werden, wenn das Interesse der Handwerksinnung die Einberufung er-
fordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Griinde beim Vorstand die Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen, oder er-
fordert es das Interesse der Handwerksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung
einberufen und leiten.

§25

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) ladt zur Innungsversammlung mindestens zwei Wochen
vor der Sitzung entweder schriftlich oder durch Anzeige in dem Bekanntmachungsblatt der Handwerksin-
nung unter Angabe der Tagesordnung ein; dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist rechtzeitig
der Zeitpunkt der Innungsversammlung mitzuteilen und ihm ausreichende Gelegenheit zu geben, Vor-
schlage fur die Tagesordnung zu machen. In dringenden Fallen kann die Einladungsfrist auf eine Woche
verkirzt werden. Bei au3erordentlichen Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Féllen die
Einladungsfrist bis auf drei Tage verkurzt werden. Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen
werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), so sind auch die Mitglieder des
Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

§ 26

(1) Der Obermeister leitet die Innungsversammlung: erfolgt die Einberufung der Innungsversammliung auf
Verlangen der Handwerkskammer, so kann sie durch deren Vertreter geleitet werden.

(2) Im Falle des Rucktritts des Obermeisters wahlt die Innungsversammlung ihren Versammlungsleiter
mit Mehrheit der erschienenen Mitglieder. Den Wahlakt leitet der Geschaftsfihrer.



(3) Der Versammlungsleiter ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der Verhand-
lung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebihrlich benehmen, aus der Versamm-
lung auszuschliel3en.

(4) Uber die Verhandlungen der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche
Beschlisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Niederschrift ist von dem Vor-
sitzenden der Versammlung und dem Geschaftsfiihrer zu unterzeichnen und der nachsten Innungsver-
sammlung zur Genehmigung vorzulegen. Der Teil der Niederschrift, der Angelegenheiten betrifft, in de-
nen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), ist dem Vorsitzenden des Gesellenausschus-
ses zuzuleiten.

§27

(1) Beschlisse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit einfacher
Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(2) Beschliisse kénnen von der Innungsversammlung nur Uber solche Angelegenheiten gefasst werden,
die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder, sofern es sich nicht um einen Be-
schluss Uber eine Satzungsanderung, die Auflésung der Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestel-
lung von Vorstandsmitgliedern handelt, mit Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen Stimmbe-
rechtigten vom Vorsitzenden nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in 88 55 Abs. 2
bezeichneten Angelegenheiten kénnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden,
wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und alle anwesenden
Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.

§28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeckten Stimmzetteln vorge-
nommen. Wahlen durch Zuruf sind mit Ausnahme der Wahl des Obermeisters und seines Stellvertreters
zuldssig, wenn niemand widerspricht.

§29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschéftsordnung, soweit die Satzung keine naheren Vorschriften
enthalt, durch Beschluss.

Vorstand
8§30

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, dem stv. Obermeister und bis zu sechs weiteren Mitglie-
dern. Er wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19 wahlbaren Innungsmitgliedern gewahlt.
Der Obermeister und mindestens die Hélfte der Mitglieder sollen in der Regel Gesellen oder Lehrlinge
beschéaftigen.

(2) Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben nach Ablauf
ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben. Wiederwahl ist zulassig.
Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahlzeit aus, so ist in der nachsten Innungsver-
sammlung eine Neuwahl fiir den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

(3) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner seiner Mitglieder auf
Antrag von mindestens 1/10 der Innungsmitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein
solcher Grund ist insbesondere grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.
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(4) Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Barauslagen sind zu
ersetzen. Fur Zeitversaumnis wird Ersatz nach den von der Innungsversammlung zu beschlieRenden
Satzen gewahrt. Die Innungsversammlung kann eine Reisekostenordnung beschlieRen.

(5) Dem Obermeister, den Vorstandsmitgliedern, den Bezirksmeistern und ihren Stellvertretern kann
durch Beschluss der Innungsversammlung fiir den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Aufwand eine ange-
messene Entschadigung gewahrt werden.

§31

(1) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je einem besonderen
Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmberechtigten mit verdeckten Stimm-
zetteln gewahlt. Fallt die Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine enge-
re Wahl unter denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Die Wahl
der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit.

(2) Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung eines von der Innungsversammlung zu bestimmen-
den Wabhlleiters, die Wahl der tbrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des Obermeisters statt.

(3) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.

§32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie missen auf Antrag von mindestens einem
Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister ladt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzungen des Vorstandes
ein und leitet sie; in Ausnahmefallen kann die Einladung auch mindlich erfolgen. Sollen Angelegenheiten
beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (8 55 Abs. 2), so ist
dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung von der Sit-
zung des Vorstandes Kenntnis zu geben.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Vorsitzenden mehr als die Halfte der Mit-
glieder anwesend ist. Der Geschéaftsfuhrer nimmt an den Vorstandssitzungen teil, soweit es sich nicht um
eigene Angelegenheiten handelt.

(4) Die Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und Beschlussfassung tber solche Angelegenheiten, die
das personliche Interesse eines Vorstandsmitgliedes bertihren, darf dieses nicht teilnehmen.

(5) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstandes widerspricht,
auch schriftlich herbeigefuhrt werden.

(6) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche Be-
schliisse enthalten sein missen; sie ist von dem Geschéftsfihrer zu unterzeichnen.

§33

(1) Der Obermeister, im Verhinderungsfalle sein Vertreter, und der Geschaftsfihrer vertreten gemeinsam
die Handwerksinnung in allen 6ffentlich- und zivilrechtlichen Angelegenheiten gerichtlich und auf3erge-
richtlich. Als Ausweis des Vorstandes genigt bei allen Rechtsgeschéften die Bescheinigung der Hand-
werkskammer, daf3 die darin bezeichneten Personen zurzeit den Vorstand bilden.

(2) Willenserklarungen mit Ausnahme bei laufenden Geschéaften der Verwaltung, welche die Hand-
werksinnung vermogensrechtlich verpflichten, bedurfen der Schriftform. Sonstige Schriftstiicke von be-
sonderer Bedeutung missen vom Obermeister oder seinem Vertreter und dem Geschéftsfuhrer unter-
zeichnet sein.
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§34

(1) Der Vorstand fiur die Geschéafte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich oder durch Bestim-
mungen der Satzung und der Nebensatzung der Innungsversammlung oder anderen Organen Ubertragen
sind und nicht dem Geschaftsfihrer obliegen.

(2) Die Innung kann eine Geschéftsstelle errichten, die von einem Geschéftsfihrer geleitet wird. Der
Obermeister schlief3t mit Zustimmung des Vorstandes den Dienstvertrag mit dem Geschaftsfihrer.

(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschéfte unter seinen Mitgliedern durch eigene Beschliisse
regeln.

(4) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fiihrt ihre Beschliisse aus.

(5) Die Mitglieder des Vorstandes haften der Handwerksinnung fur pflichtgeméfRe Verwaltung wie Vor-
munder ihren Miindeln.

Geschaftsfihrung
§35

(1) Der Geschéftsfuhrer fuhrt die laufenden Geschéfte der Innung und verwaltet das Innungsvermdgen
nach MaRgabe der Bestimmungen dieser Satzung und der ordnungsgemaf zustande gekommenen Be-
schliisse der Innungsorgane.

(2) Der Geschaéftsfuhrer ist verpflichtet, die Geschéafte der Innung ohne Bevorzugung oder Benachteili-
gung von Mitgliedern unparteiisch zu fihren und die ihm dienstlich zur Kenntnis gelangten Betriebs- und
Geschéftsgeheimnisse, vertrauliche Unterlagen und Zahlenangaben der einzelnen Mitglieder gegentber
Dritten geheimzuhalten.

(3) Der Geschéftsfuhrer ist befugt, die Innung und ihre Mitglieder vor den Gerichten fur Arbeitssachen
und den Gerichten der Sozialgerichtsbarkeit zu vertreten. Diese Befugnis kann er auf andere Gbertragen.

(4) Der Geschéftsfihrer nimmt an allen Zusammenkunften der Innungsorgane teil und fuhrt Uber deren
Verlauf Protokoll.

(5) Der Geschéftsfuihrer leitet die Innungsgeschaftsstelle, beaufsichtigt die Angestellten der Geschéfts-
stelle und erteilt ihnen Weisungen. Im Einvernehmen mit dem Vorstand stellt er die Angestellten der Ge-
schéftsstelle ein und vereinbart er ihre Anstellungsbedingungen und Beziige. Zur Entlassung von Ange-
stellten der Geschaftsstelle ist er nach Ricksprache mit dem Vorstand selbstandig berechtigt.

Beauftragte und Kommissionen
§ 35a

(1) Der Innungsvorstand kann zur Vorbereitung seiner Beschlisse oder zur laufenden Bearbeitung be-
stimmter Angelegenheiten Beauftragte ernennen und Kommission bilden. Dabei kénnen auch Personen
herangezogen werden, die nicht dem Innungsvorstand angehéren. Wahlt der Innungsvorstand nicht den
Vorsitzenden einer von ihm gebildeten Kommission, so wahlt diese ihren Vorsitzenden und erforderli-
chenfalls dessen Stellvertreter selbst.

(2) Das Mandat eines Beauftragten oder einer Kommission des Innungsvorstandes endet spatestens mit
der Neuwahl des Innungsvorstandes.

(3) Ein Beauftragter oder eine Kommission gem. Ziff. 1 kdnnen vom Innungsvorstand mit der Fihrung

von Tarifverhandlungen beauftragt werden. Eine derartige Kommission fuhrt die Bezeichnung ,Tarifkom-
mission“. Die Kommission ist an Weisungen des Vorstandes gebunden.
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Ausschisse

§36

(1) Die Handwerksinnung bildet standige Ausschisse; au3erdem kénnen fir bestimmte Angelegenheiten
besondere Ausschiisse errichtet werden.

(2) Die Mitglieder der Ausschiusse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt entsprechend. Die
Entschadigung der Gesellenmitglieder fir Zeitversdumnis ist so zu bemessen, dass sie den Bruttolohn-
ausfall deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so ist die Entschadigung auf Antrag des
Gesellen an den Betriebsinhaber zu zahlen.

(3) Die Ausschiusse haben die in ihren Geschéftsbereichen fallenden Angelegenheiten vorzuberaten.
Uber das Ergebnis ihrer Beratungen haben sie, soweit nichts anderes bestimmt ist, an den Vorstand zu
berichten. Uber die Berichte beschlieR3t das zustandige Organ der Handwerksinnung.

§37

(1) Vorbehaltlich der Bestimmung des § 49 werden die Vorsitzenden und Mitglieder der sténdigen Aus-
schusse auf 3 Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt; fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu
wahlen. Wiederwabhl ist zulassig. § 30 Abs. 3 Satz 1 gilt mit der MaRRgabe entsprechend, dass die Bestel-
lung der Ausschussmitglieder, die Gesellen sind, nur vom Gesellenausschuss widerrufen werden kann.

(2) Die Mitglieder der standigen Ausschisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der Nachfolger auszu-
Uben.

(3) Der Obermeister kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teilnehmen oder sich
vertreten lassen.

§ 38

Die Ausschisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Vorsit-
zenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die Beschllisse werden mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Uber die Ver-
handlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

Bezirksvertretung
§ 38a

(1) Die Innungsmitglieder der einzelnen Verwaltungsbezirke bilden die Bezirksversammlungen. Durch
Beschluss der Mehrheit der erschienenen Mitglieder der betroffenen Bezirksversammlungen kénnen
mehrere Verwaltungsbezirke sich zu einer gemeinsamen Bezirksversammlung zusammenschlief3en.

(2) Aufgabe der Bezirksversammlung ist es, den engen Kontakt der Mitglieder zu gewéhrleisten und die
Innung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen. Sie soll in der Regel mindestens einmal im
Jahr zusammentreten.

(3) Die Bezirksversammlungen wahlen aus ihrer Mitte den Bezirksmeister und seinen Stellvertreter auf 3
Jahre mit der Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

(4) Wahlbar sind die wahlberechtigten Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Hand-
werksinnung angehdrenden juristischen Person und die vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der
Handwerksinnung angehdrenden Personengesellschaft die

1. die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen besitzen,
2. am Wahltag volljahrig sind,
3. die Staatsangehdrigkeit eines Mitgliedsstaates der Europaischen Union besitzen.
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(5) Der Innungsvorstand kann die Bestellung des Bezirksmeisters und seines Stellvertreters aus wichti-
gem Grund widerrufen.
Innungsbeirat
§38hb
Die Bezirksmeister, ihre Stellvertreter und der Innungsvorstand bilden den Innungsbeirat. Er soll wichtige
Entscheidungen von Vorstand und Innungsversammlung, insbesondere den Haushaltsplan, vorberaten.
Standige Ausschisse
§39
(1) Als standige Ausschiisse sind zu bilden
ein Ausschuss fur die Berufsausbildung,
ein Ausschuss fir Lehrlingsstreitigkeiten,

ein Gesellenprifungsausschuss,
ein Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss.

e

(2) Den Mitgliedern der in Nummer 1 bis 3 genannten Ausschisse sind die flr ihre Tatigkeit erforderli-
chen Berufsordnungsmittel unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

Ausschuss fir die Berufsausbildung
§ 40

(1) Der Ausschuss fir die Berufsausbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart) und mindes-
tens 4 Beisitzern, von denen die Halfte Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge be-
schéftigen, und die andere Halfte Gesellen, die die Voraussetzungen der Wéahlbarkeit fur den Gesellen-
ausschuss (8 58) erfillen, sein missen.

(2) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der Innungsversamm-
lung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des
Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungs-
versammlung teil. § 55 Abs. 4 findet Anwendung.

§41

Der Ausschuss hat nach Maligabe der fur die Berufsausbildung geltenden Vorschriften alle Angelegen-
heiten, welche die Berufsausbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstande zu beraten:

1. Die Vorschriften tiber die Lehrlingsausbildung (8 23 Abs. 2 Nr. 6).

2. Stellungnahme in Verfahren zur Entziehung der Befugnis zur Einstellung und Ausbildung
von Lehrlingen, soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.
Ausschuss fiur Lehrlingsstreitigkeiten
§42

Beschlief3t die Innungsversammlung die Bildung eines Ausschusses zur Schlichtung von Streitigkeiten
zwischen Ausbildenden und Lehrlingen, so gelten die Vorschriften der 8§ 43 und 45.
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§43

(1) Der Ausschuss besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende darf nicht Mitglied
der Handwerksinnung und weder Arbeitgeber noch Arbeithehmer in einem gewerblichen Betrieb sein. Ein
Beisitzer muss Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge beschéftigen; der andere
Beisitzer muss Geselle sein und die Voraussetzung der Wahlbarkeit fir den Gesellenausschuss (8§ 58)
erfullen.

(2) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungsversammlung,
der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden neh-
men die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. §
55 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 44

(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehr-
lingen (Auszubildenden)

aus dem Lehrverhaltnis,

Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Lehrverhéaltnisses,

aus Verhandlungen tber die Eingehung eines Lehrverhaltnisses,

A 0N PE

aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Lehrverhéltnis in Zusammenhang

stehen.

(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entféllt, wenn das Lehrverhdltnis zur Zeit der Schlichtung der
Streitigkeit nicht mehr besteht.
§45

Die Durchfiihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der Handwerkskammer
erlassenen Verfahrensordnung.

§ 46
Die Geschaftsfiihrung des Ausschusses fiir Lehrlingsstreitigkeiten kann der Kreishandwerkerschaft tber-
tragen werden.
Gesellenprifungsausschuss
8§47

Erméachtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellenprifungsaus-
schusses, so gelten die Vorschriften der 88 48 bis 51.

§48
Der Gesellenprifungsausschuss ist fur die Abnahme der Gesellenpriufung aller Lehrlinge der in der

Handwerksinnung vertretenen Handwerke zusténdig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes
bestimmt.
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§ 49
(1) Der Prufungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder mussen fur die Pri-
fungsgebiete sachkundig und fur die Mitwirkung im Prufungswesen geeignet sein.
(2) Dem Prifungsausschuss missen als Mitglieder selbstandige Handwerker und Arbeitnehmer in glei-
cher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule angehéren. Mindestens zwei Drittel
der Gesamtzahl der Mitglieder miissen selbstandige Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder
haben Stellvertreter.
(3) Die selbstéandigen Handwerker miissen in dem Handwerk, fiir das der Prifungsausschuss errichtet ist,
die Meisterprifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. Die Arbeitnehmer miissen die
Gesellenprifung in dem Handwerk, fir das der Prufungsausschuss errichtet ist, abgelegt haben und
handwerklich tétig sein.
(4) Die Mitglieder werden von der Handwerkskammer langstens fur finf Jahre berufen.
(5) Die selbstandigen Handwerker werden von der Innungsversammliung, die Arbeitnehmer von dem
Gesellenausschuss gewahlt. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der
Schulaufsichtsbehorde oder der von ihr bestimmten Stelle nach Anhérung der Handwerksinnung von der
Handwerkskammer berufen.

(6) Die Mitglieder der Prifungsausschiisse kdnnen nach Anhérung der an ihrer Berufung Beteiligten aus
wichtigem Grund abberufen werden. Dies gilt auch fur die Stellvertreter.

(7) Die Tatigkeit im Prufungsausschuss ist ehrenamtlich. Fur bare Auslagen und fir Zeitversdumnis ist,
soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewéhrt wird, eine angemessene Entschadigung zu
zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obersten Landesbehérde festge-
setzt wird.
(8) Von Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn anderenfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern
des Prifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§50
Der Prufungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsit-
zende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.

§51
Der Priufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken.
Er beschlie3st mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss

§ 52

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriufungsausschuss besteht aus drei Innungsmitgliedern, die nicht dem
Vorstand angehoéren dirfen. Sie werden von der Innungsversammlung gewéhlt.

(2) Der Ausschuss hat
1. die Jahresrechnung zu prifen und darliber in der Innungsversammlung zu berichten,

2. Kassenprifungen nach § 76 der Satzung vorzunehmen.
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Fachgruppen

§53
(1) Die Handwerksinnung kann flir Spezialgebiete ihres Handwerks Fachgruppen bilden. Der Fachgruppe
gehdren die Innungsmitglieder an, die das Handwerk austben, fiir das die Fachgruppe gebildet ist.

(2) Jede Fachgruppe wahlt einen Vorsitzenden (Fachgruppenobmann) und einen Stellvertreter. Diese
werden von der Fachgruppe auf die Dauer von 3 Jahren mit einfacher Stimmenmehrheit gewéhlt; auf die
Wabhl findet § 19 Anwendung.

§ 54
(1) Die Fachgruppen haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks in der Handwerksin-
nung zu vertreten. Sie kdnnen hierzu Anregungen und Wiinsche dem Vorstand der Handwerksinnung

mitteilen.

(2) Zu Sitzungen des Vorstandes oder der Ausschisse der Handwerksinnung, bei denen Angelegenhei-
ten eines bestimmten Fachgebietes beraten werden, ist der Fachgruppenobmann hinzuzuziehen.

(3) Uber die Beratungen der Fachgruppen sind Niederschriften zu fertigen, die dem Vorstand der Hand-
werksinnung einzureichen sind.

Gesellenausschuss

§55

(1) Im Interesse eines guten Verhaltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei ihnen beschéf-
tigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss errichtet. Der Gesellenausschuss
hat die Gesellenmitglieder oder Ausschisse zu wahlen, bei denen die Mitwirkung der
Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.
(2) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen

1. bei Erlass von Vorschriften tGber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaRnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur Forde-
rung der Entwicklung der Lehrlinge,

3. bei der Errichtung der Gesellenprifungsausschisse,

4. bei MaRnahmen zur Forderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbesondere bei
der Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Forderung bestimmten Fachschulen und Lehr-
gange,

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemafld den Vorschriften der Unter-
richtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschissen, bei denen die Mitwirkung
der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fur welche die Gesellen Beitrage ent-
richten oder eine besondere Miuhewaltung Ubernehmen oder die zu Ihrer Unterstiitzung be-
stimmt sind.

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der Mafl3gabe zu erfolgen, dass

1. bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes der Handwerksinnung mindestens ein
Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,
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2. bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung seine samtlichen Mitglieder
mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fir welche Gesellen Aufwendungen zu machen haben,
vom Gesellenausschuss gewahlte Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die Innungs-
mitglieder.

(4) Zur Durchfiihrung von Beschlissen der Innungsversammlung in den in Absatz 2 bezeichneten Ange-
legenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zustimmung versagt oder
nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Handwerksinnung die Entscheidung der Handwerkskam-
mer binnen eines Monats beantragen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entféllt in den Angelegenheiten, die Gegenstand eines von
der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen oder abzuschlieRenden Tarifver-
trages sind.

§ 56

(1) Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und 3 weiteren Mitgliedern.

(2) Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Ersatzmitglieder zu wahlen, die im Falle der Behin-
derung oder des Ausscheidens fur den Rest der Wabhlzeit in der Reihenfolge der Wabhl eintreten.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von drei Jahren mit verdeckten
Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewabhlt. Sie behalten, auch wenn sie nicht
mehr bei Innungsmitgliedern beschéftigt sind, solange sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb
eines selbstandigen Handwerkers verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wahlzeit, jedoch
hdchstens fur ein Jahr.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange in ihrem Amt, bis
ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 57
(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern beschéftigten Ge-
sellen. Geselle ist, wer die Gesellenprifung oder eine entsprechende Lehrabschlussprifung abgelegt hat
oder wer nicht nur voribergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut ist, die gewdhnlich
nur von einem Gesellen oder Fachbetrieb ausgefiihrt werden.
(2) Nicht wahlberechtigt sind Personen,

1. denen die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter aberkannt worden ist,

2. gegen die das Hauptverfahren wegen eines Verbrechens oder Vergehens eroffnet ist, das die
Aberkennung der Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter zur Folge haben kann.

(3) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann er in dem
Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschéftigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese Beschei-
nigung den bei ihnen beschéftigten Gesellen auszustellen. Auf Beschluss des Innungsvorstandes und
des Wahlvorstandes kdnnen die Bescheinigungen auch in Listen zusammengefasst werden.
§ 58
Wahlbar ist jeder stimmberechtigte Geselle, der
1. die Staatsangehorigkeit eines Mitgliedsstaates der Européaischen Union besitzt.

2. am Wahltage volljahrig ist,

18



3. eine Gesellenprufung oder eine entsprechende Abschlussprufung abgelegt hat und

4. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung angehérenden selb-
standigen Handwerkers beschéftigt ist.

§59

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung des § 65 in einer
Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzuftihren.

§ 60

(1) Die Durchfuhrung der Wahl obliegt dem Wabhlvorstand. Die Handwerksinnung tragt die fur die Wahl
erforderlichen Kosten und unterstiitzt den Wahlvorstand auf sein Verlangen bei seiner Tatigkeit.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus dem Vorsitzenden (Wahlleiter) und zwei Beisitzern; fir jedes Mitglied
ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder des Wahlvorstandes miissen den Voraussetzungen des 8
58 entsprechen. Sie werden von dem Gesellenausschuss mindestens vier Wochen vor Ablauf seiner
Amtszeit bestellt, ist dies nicht geschehen, so bestellt der Vorstand der Handwerksinnung die Mitglieder
des Wahlvorstandes.

§61

(1) Der Wahlvorstand bestimmt Zeit und Ort der Wahlversammlung. Die Abstimmungszeit ist so zu be-
stimmen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa entstandener Lohnausfall wird durch die
Handwerksinnung nicht ersetzt. Der Wahlvorstand hat die Wahlberechtigten mindestens zwei Wochen
vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung durch Bekanntmachung in dem Veroffentlichungsorgan der
Handwerksinnung (8 88) einzuladen. Die Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschéaftigten wahlbe-
rechtigten Gesellen auf die Wahl aufmerksam zu machen und im Betrieb Hinweise des Wahlvorstandes
auf die Wahl zuzulassen.

(2) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das Wahlverfahren zu erlau-
tern und fur den ordnungsmagigen Ablauf der Wahl zu sorgen.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Ersatzmanner werden in einem Wahlgang von den
anwesenden Wahlberechtigten gewahlt. Jeder Wahlberechtigte kann in dem Stimmzettel nur so viele
wahlbare Gesellen bezeichnen (Absatz 5), als Mitglieder und Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu
wéhlen sind.

(4) Wahlvorschlage kénnen durch Zuruf oder schriftich gemacht werden. Schriftliche Wahlvorschlage
sind in der Wahlversammlung dem Wabhlleiter zu tbergeben. Der Wahlvorstand prtift die mindlich oder
schriftlich gemachten Wahlvorschlage, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit
(8 58) erfiillen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen. Die
gultigen Wahlvorschlage sind vom Wahlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekanntzuge-
ben.

(5) Der Wabhlleiter handigt dem Wabhlberechtigten gegen Vorweisung der Bescheinigung Uber die Be-
schaftigung bei einem Innungsmitglied (§ 57 Abs. 3) einen mit dem Innungsstempel versehenen Stimm-
zettel aus.

(6) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er seine Stimme gibt, mit Vor- und
Zunamen auf dem Stimmzettel und tbergibt diesen zugleich mit der Beschaftigungsbescheinigung dem
Wahlvorstand. Der Wabhlleiter kann verlangen, dass sich der Wahler durch einen Personalausweis aus-
weist.

(7) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlvorstand fest, wieviel Stimmen auf die einzelnen
Bewerber entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf sich vereinigen, und
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zwar gelten die ersten 4 als Mitglieder, die folgenden 4 als Ersatzménner. die Staatsangehdrigkeit eines
Mitgliedsstaates der Europaischen Union besitzen. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(8) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von den Mitgliedern des Wahlvorstan-
des zu unterzeichnen ist.

§62

(1) Fahrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Wabhlvorstand im Veréffentlichungs-
organ (8 88), innerhalb von zwei Wochen seit der ersten Wahlversammlung, zur Einreichung von schriftli-
chen Wahlvorschlagen aufzufordern. 8 61 Abs. 1 Satz 5 findet Anwendung.

(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlage sind die Erforder-
nisse dieser Wahlvorschlage (8 63) bekanntzugeben.

§63

(1) Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten wie Mitglieder und soll so
viele Bewerber enthalten, wie Mitglieder und Ersatzmanner fir den Gesellenausschuss zu wéhlen sind.
Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, dass
Uber ihre Person kein Zweifel besteht. Auch muss aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer
als Mitglied und wer als Ersatzmann vorgeschlagen wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens 50 Wahlberechtigten unterzeichnet sein.

Die Unterzeichner missen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Wohnung angeben. Die Unter-
schriften missen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlage mussen innerhalb drei Wochen seit der Aufforderung zur Einreichung von Wahl-
vorschlagen bei dem Wabhlleiter eingereicht werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der Aufnahme ihrer
Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 64
Der Wahlvorstand pruft die Wahlvorschlage, ob die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen
der Wahlbarkeit (§ 58) erfillen und ob die Wahlvorschlage den Erfordernissen des 8 63 entsprechen.
Wabhlvorschlage, die diesen Anforderungen nicht gentigen, sind zurlickzuweisen. Gultige Wahlvorschlage
sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.

§ 65

(1) Wird nur ein gultiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Bewerber als ge-
wahlt.

(2) Waren in dem Wahlvorschlag Ersatzmanner nicht in gentiigender Zahl bezeichnet, so werden die feh-
lenden Ersatzmanner in einer Zusatzwahl ermittelt. Fiir diese Zusatzwahl gelten die 88 62 bis 65 Abs. 1,
88 66 und 67 entsprechend.

§ 66
(1) Sind mehrere gultige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der Wahlvorstand Zeit und Ort

der zweiten Wahlversammlung. Die Wahlversammlung muss innerhalb vier Wochen seit Ablauf der Frist
zur Einreichung von Wahlvorschlagen (§ 63 Abs. 3) stattfinden. § 61 Abs. 1 und 2 findet Anwendung.
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(2) Die Sitze im Gesellenausschuss und die Ersatzménner werden auf die Wahlvorschlage nach dem
Verhaltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise verteilt, dass diese Zahlen der Reihe
nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von den dabei gefundenen, der Gré3e nach zu ordnenden, Zahlen
so viel Hichstzahlen ausgesondert werden, als Bewerber zu wéhlen sind (d’Hondt'sches System). Jeder
Wahlvorschlag erhélt so viel Sitze im Gesellenausschuss und Ersatzméanner, wie Hochstzahlen auf ihn
entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet Giber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) 8 61 Abs. 5,6,7 und Abs. 8 finden entsprechende Anwendung.

§ 67

(1) Der Wabhlleiter hat die Niederschrift iiber die Wahlhandlung sowie die von den Wahlern abgegebenen
Stimmzettel und Beschaftigungsausweise dem Vorstand auszuhandigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung prift gemeinsam mit dem Wabhlvorstand das Ergebnis der Wahl
und stellt fest, ob die Gewahlten die gesetzlichen und satzungsmafigen Voraussetzungen fur die Wahl
erfillen. Gegen die Unglltigkeitserklarung einer Wahl kann jeder durch die Entscheidung Betroffene bin-
nen zwei Wochen nach Bekanntgabe der Ungultigkeitserklarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist
schriftlich einzulegen und zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in den fir die Bekanntmachung
der zusténdigen Handwerkskammer bestimmten Organen zu veréffentlichen. In der Verdffentlichung sind
Namen und Anschrift des Gewahlten sowie Anschrift des Betriebes, in dem er beschaftigt ist, anzugeben.

§ 68

(1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren Stell-
vertreter.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.
(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst; bei Stimmengleichheit

entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Vorsitzen-
den und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

(5) Im Ubrigen kann der Gesellenausschuss seine Geschaftsordnung selbst regeln.

§ 69

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt unentgeltlich.
Bare Auslagen und Zeitversaumnis werden von der Handwerksinnung entschadigt. § 30 Abs. 4 Satz 2
und § 36 Abs. 2 Satz 3 und 4 gelten entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses dirfen in der Ausliibung ihrer Tatigkeit nicht gehindert wer-
den. Auch dirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begunstigt werden.

Beitrage
§70

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten sind, soweit sie aus
den Ertragen des Vermoégens oder aus anderen Einnahmen keine Deckung finden, von den Innungsmit-
gliedern durch Beitréage aufzubringen.
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(2) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag und einem
Zusatzbeitrag. Der Zusatzbeitrag wird erhoben:

in einem Tausendsatz der Lohnsumme des vorangegangenen Jahres;

die Mitglieder erméachtigen die Innung, sich als Grundlage fiir die Beitragsermittlung von den zustandigen
Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehaltssummen der Innungsmitglieder bekanntgeben oder sie
zum gleichen Zweck durch den zustandigen Landesverband sowie die Zusammenschllisse von den Lan-
desverbanden auf Landes- und Bundesebene des Handwerks, fur das die Innung gebildet ist, bei den
Berufsgenossenschaften abrufen zu lassen. Insoweit werden die Berufsgenossenschaften von ihrer Ge-
heimhaltungspflicht befreit.

(3) Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsversammlung alljghr-
lich festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitrdge in der bisherigen Hohe weiter zu
entrichten.

(4) Durch Beschluss der Innungsversammlung kédnnen auch auRerordentliche Beitrdge erhoben werden.

(5) Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen beginnt mit dem Ersten des auf den Tag der Entschei-
dung tber den Aufnahmeantrag (8 9 Abs. 1) folgenden Monats.

(6) Die Handwerksinnung kann von Innungsmitgliedern oder anderen Personen, die Tatigkeiten oder
Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, Gebuhren erheben.

(7) Die ruckstandigen Beitrdge und Gebuhren werden auf Antrag des Innungsvorstandes nach den fur die
Betreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan, Jahresrechnung
§71
(1) Das Geschéfts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljahrlich tber den zur Erflllung der gesetzlichen und sat-
zungsmalRigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fiur das folgende Rech-
nungsjahr nach dem von der Handwerkskammer herausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der In-
nungsversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen.

Fir die Nebeneinrichtungen der Handwerksinnung (8 4) sind gesonderte Haushaltsplane aufzustellen
und zu beschlieRen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und der Nebenhaushaltsplane ist der
Handwerkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen Haushaltsplan
gebunden. Uber Aufgaben, die im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind, hat die Innungsversammlung
gesondert zu beschlie3en.

§72

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten drei Monate des Rechnungsjahres fir die
Innungskasse sowie fir jede Nebenkasse (8 4) eine gesonderte Rechnung fir das abgelaufene Rech-
nungsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss sadmtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen.
Nach Prifung durch den Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss ist sie der Innungsversammliung zur
Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahresabschlusses ist der Handwerkskammer einzureichen.
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§73
Der Geschéftsfuhrer ist dem Vorstand und der Innungsversammlung fir die ordnungsgemafe Fuhrung
der Kasse der Handwerksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch
den Nebenkassen verantwortlich.

8§74
Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen sind gesondert von allen den
Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Ausgaben zu verbuchen.

§75
Die Innung erhebt die Beitrdge der Innungsmitglieder nach Maf3gabe des Innungsbeschlusses auf Grund
§ 70 Abs. 2 und 3.

8§76
Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljahrlich mindestens je einmal durch den Obermeister
oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstandsmitglied und durch den Rechnungs- und Kassen-
prifungsausschuss (§ 52) unvermutet zu prifen. Die Prufung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass

das Vermdgen der Handwerksinnung ordnungsgemalr inventarisiert und angelegt ist.

Uber die Priifung ist binnen zwei Wochen nach deren Abschluss dem Vorstand schriftlich zu berichten.

8§77
Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten im Ubrigen die Bestimmungen der Haushalts-
und Kassenordnung, die von der Innungsversammlung zu beschlieRen ist.

Vermdgensverwaltung

8§78
Bei der Anlage des Vermogens der Handwerksinnung ist mit grof3ter Sorgfalt zu verfahren und insbeson-
dere auf die unbedingte Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung

8§79
Die Handwerksinnung ist fir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des Vorstandes
oder ein anderer satzungsmanig berufener Vertreter durch eine in Ausfiihrung der ihm zustehenden Ver-
richtungen begangene, zum Schadensersatz verpflichtende Handlung einem Dritten zufugt.
Anderung der Satzung und Auflésung der Handwerksinnung
§ 80
(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Aufloésung der Handwerksin-

nung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einberufung der Innungsversammlung den
Mitgliedern und der Handwerkskammer zugleich mit der Tagesordnung bekanntzugeben.
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(2) Zur Verhandlung uUber Antrage auf Auflésung der Handwerksinnung ist eine aul3erordentliche, nur zu
diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle Mitglieder mindestens zwei
Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§81

Zu Beschliissen iiber Anderungen der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehrheit von drei Vierteln
der erschienenen Mitglieder erforderlich. Der Beschluss der Auflésung der Handwerksinnung kann nur
mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in der ersten
Innungsversammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier Wochen eine
zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der Auflésungsbeschluss mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der erschienenen Mitglieder gefasst werden kann.

§82

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer aufgelst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder durch gesetz-
widriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefahrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmafig zulassigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erflllung der gesetzlichen und sat-
zungsmanigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§83

(1) Die Eroffnung des Insolvenzverfahrens Uber das Vermdgen der Handwerksinnung hat die Auflosung
kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Uberschuldung die Eroffnung Insolvenzverfahrens oder des gerichtli-
chen Vergleichsverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrages verzégert, so sind die Vor-
standsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last féllt, den Glaubigern fur den daraus entstehenden
Schaden verantwortlich; sie haften als Gesamtschuldner.

§84

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch die Handwerks-
kammer aufgeldst, so wird das Innungsvermégen in entsprechender Anwendung der 88 47 bis 53 des
Burgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflosung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Veroffentlichungsorgan der
Handwerksinnung (8 88) bekanntzumachen.

§85

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine Vermdgensausei-
nandersetzung statt, die der Genehmigung der fir den Sitz der Innung zustandigen Handwerkskammer
bedarf; kommt eine Einigung tUber die Vermodgensauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die
fur den Innungsbezirk zustandige Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere
Handwerkskammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den
beteiligten Handwerkskammern ergehen.
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§ 86
(1) Im Falle der Auflésung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die ordentlichen
Beitrdge fir das laufende Vierteljahr sowie die bereits umgelegten auf3erordentlichen Beitrdge an die
Liquidatoren zu zahlen.
(2) Das Innungsvermdogen ist zunachst zur Erfillung der Verbindlichkeiten zu verwenden. Das hiernach
verbleibende Vermdgen wird der Handwerkskammer zur Verwendung fir handwerksférdernde Zwecke,

und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks, fur das die Handwerksinnung errichtet war, Gberwie-
sen.

Aufsicht
§ 87
(1) Die Aufsicht tUber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht erstreckt sich da-
rauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Handwerksinnung Ubertragenen Aufga-

ben erflllt werden.

Der Aufsicht unterliegen auch die von der Handwerksinnung errichteten oder unterhaltenen Anstalten und
Einrichtungen.

(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Handwerksinnung und ihrer
Organe an den Gesellenprifungen teilzunehmen.
Bekanntmachungen
§ 88

(1) Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen in den Mitteilungen der Tischler-Innung Berlin
und ersatzweise in ,Deutsche Handwerkszeitung®.

(2) Den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellenmitgliedern der Innungsausschisse wer-
den die sie betreffenden Veroffentlichungen unentgeltlich Gbersandt.

Die von der Innungsversammlung der Tischler-Innung Berlin am 14.11.2019 beschlossene Satzungséan-
derung wird hiermit gemanR § 61 Abs. 2 Ziffer 8 und Abs. 3 der Handwerksordnung i.d.F. der Bekanntma-
chung vom 24. September 1998 / 30. Juni 2017 in Verbindung mit § 23 Abs. 2 Ziffer 8 und Abs. 5 der
Innungssatzung genehmigt.

Berlin, den 14.11.2019

Handwerkskammer Berlin

gez. Zarth gez. Wittke
Prasidentin Hauptgeschéftsfihrer
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